
工程学院研究生学术卓越奖励制度（2018 年 4 月修订） 

为了进一步促进我院研究生在校期间的学术创新和科技探索，强化硕士生特别是博士生的科

研能力训练，加强学术交流和科研成果转化工作，不断提升研究生的创新意识和创造能力，特对

我院研究生制定学术卓越奖励制度： 

一、凡我院在籍并按时注册的全日制脱产硕士研究生、博士研究生，在校期间在获得发明专

利或在公开刊物上以“第一作者，署名为中国地质大学（武汉）”发表了与学科专业相关的学术

论文，均可申报此奖励（导师为第一作者，研究生为第二作者的按相应期刊级别 50%奖励）。毕业

生第二学期发表论文若未正式出刊，需提供论文录用证明和版面交费收据。 

二、在 T1 期刊发表学术论文奖励 1000 元，在 T2 期刊发表学术论文奖励 800 元，在 T3 期刊

发表学术论文，奖励 500 元，在 T4 期刊发表学术论文奖励 300 元，在 T5 期刊或学校认定的专业

重点期刊上发表学术论文奖励 150 元；在 T6 期刊、核心期刊增刊（无检索）上发表学术论文奖励

80 元。奖励直接划帐到研究生中行银行卡上。期刊分类以评定时效内对应的地大校办印发期刊论

文分类方法执行分类为准。 

1.论文必须为正式见刊论文，且有相应检索报告，高质量期刊 online 发表以 doi 号为准； 

2.增刊论文如被 SCI、EI 检索（提供书面检索报告），参照 T5 论文奖励； 

3.发明专利奖励只适用于专利权人为中国地质大学（武汉）的专利，专利认定以专利证书为准，

且与专业相关。 

（1）获国际发明专利 1项，奖励 500 元； 

（2）获国家发明专利 1项，奖励 300 元； 

（3）获实用新型专利 1项，奖励 80 元。 

4.《Electronic Journal of Geotechnical Engineering》（EJGE）期刊不予奖励；被汤森路透官方网站公

布的被警示 SCI 期刊目录中发表文章不予奖励。 

三、申报论文和专利奖励可以累计奖励，但不能重复使用同一成果多次申请奖励；T6 论文及

实用新型专利最多只计一篇。 

四、个人存在学术行为不端，或发表的学术论文存在弄虚作假、剽窃等问题，则不予奖励，已

享受奖励的必须返还学院，并在全院内进行通报批评。 

五、每年的 5月 15—25 日、11 月 15—25 日在院德育工作组集中办理,其余时间不受理。 

六、本制度自颁布之日起施行，本制度解释权在工程学院。 

 

 

 

 

http://www.so.com/link?url=http%3A%2F%2Fwww.ejge.com%2FIndex_ejge.htm&q=EGJE&ts=1488933716&t=999ce32baac61e271eb0997854a3a46&src=haosou


附： 

工程学院研究生发表论文奖励申报表 

 

                                                      年    月    日 

学号  姓名  

专业  联系电话  

申报奖励目录 

论文题目 期刊信息 
作者 

信息 

检

索

类

型 

论

文 

级

别 

奖

励 

金

额 

《论文题目》 

《期刊名》 

2017.第六期

881~885 页 

张三、李

四、王五 

Ei 

Sci 

T1-

T6 
 

      

      

      

      

      

      

专利名称 证书授权日期 
发明人 

信息 

专利 

级别 

奖

励 

金

额 

《专利名称》 2017 年*月*日 
张三、李

四、王五 

国家发

明专利 
 

     

     

     

 

备注： 

1. 请将论文（专利）以附件形式同奖励申报表一同提交，其中包括论文检索报告，期刊封面、目录、正文页。 

2. 毕业生第二学期发表论文若未正式出刊，需提供论文录用证明和版面交费收据。 

3. 学期内每篇文章只能申报一次，错过相应学期申报，下学期不予补发。 

 


